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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev: SS, ZS a MS Monty School

Adresa: Spanielova 6227/3, Ostrava Poruba, 708 00

IC: 71340912

REDIZO: 651 040 060

Reditelka SS, ZS a MS Monty School: Mgr. Radka Hamfikova, Ph.D.

Tel.: + 420 776 319 088

Zastupkyné reditelky pro MS: Mgr. Dominika Svréinova

Tel.: +420 774 774 696

Email: info@montyskola.cz, dominika.svrcinova@montyskola.cz

Web: www.montyskola.cz

Zfizovatel: Monty School s.r.o., Domazlicka 599/6, Ostrava-Hefmanice, 713 00, IC:
27779742, zastoupena jednateli: Mgr. Petr Vidlak, Ph.D. a Mgr. Alexandra Vidlakova

2. OBECNA CHARAKTERISTIKA MS

Matefska $kola je umisténa v budové SS, ZS a MS Monty School, Spanielova
6227/3, Ostrava-Poruba. Budova i pozemek jsou majetkem spolecnosti Monty School
s.r.o., ktera je zfizovatelem Skoly. Budova byla vybudovana jako zakladni Skola a
tomuto u&elu slouzila po celou dobu své existence. Skolka se nachazi je dostupna i z
okolnich obci, odkud déti dochazeji predevSim. Prostory Skolky se nachazeji
v pfizemi budovy. Mé tfi oddéleni, celkova kapacita je 46 déti. Skolka ma Feditelnu,
Satnu pro personal, sklad pradla, Cisticich prostfedku, uklidovou komoru, sklad
Spinavého pradla a pfipravnu jidla s jidelnou. Zahrada je vybavena hernimi prvky a
mobiliafem pro déti, zahradnim pfistfeSkem, prolézackou, lezeckou sestavou a
piskovistém.

3. PODMINKY VZDELAVANI

3.1. Vécné podminky

Matefska Skola je vhodné vybavena pro poskytovani predskolniho vzdélavani.
Détsky nabytek je pfizpusoben antropometrickym pozadavkim déti, je zdravotné
nezavadny a estetického vzhledu. Hracky a hry jsou détem dostupné a déti si je
mohou vyzvedavat podle dohodnutych pravidel, jsou vedeny k samostatnosti pfi
uklidu. Hracky i pomUcky jsou postupné obmérnovany a doplfiovany tak, aby détem
umozriovaly rozmanitou &innost a byly naplfiovany cile SVP. Reditelna slouzi i jako
sborovna a kabinet pomucek. Vybaveni Skoly i Skolni zahrady je podle finannich
prostfedkd prabézné zvelebovano. Na zvelebovani celého prostfedi pro déti se
podileji vSichni zaméstnanci. Vytvarné prace déti slouzi k vyzdobé Skoly, k rozvoji
estetického citéni a také pfispivaji k vytvofeni pfirozeného détského prostredi.
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Matefska Skola rozviji také regionalni citéni, které prolina celym vzdélavacim
programem.
S pfidélenymi financnimi prostifedky hospodafime podle moznosti.

3.2. Zivotosprava

Matefska Skola ma svoji vlastni vydejnu jidla a jidelnu, déti maji zajistén pitny rezim
po celou dobu pobytu v matefské Skole. Na vybér maji vodu, neslazeny Ccaj,
prilezitostné most. Obédy jsou dodavany externim dodavatelem jidla Zdrava vafecCka
s.r.o., ktery splfiuje vSechny hygienické a kvalitativni naroky stravovani pro MS.
Svaciny pfipravuje Skolni vydejna. Déti do jidla nejsou nuceny, ale laskavé pobizeny
k tomu, aby jidlo alespon ochutnaly. Snazime se déti jiz od utlého véku vést ke
kultufe stolovani a sebeobsluze. Mnozstvi a tempo si déti voli samy.

Denni rytmus, fad i doba jidla (svacina 9.00, obéd 12.00, svacina 14.30) jsou
podrobnéji rozpracovan v Provoznim fadu matefské skoly. Pobyt venku je zajiStovan
kazdodenné a dostatec¢né dlouhou dobu, program ¢innosti je pfizplisobovan kvalité
ovzdu$i. Aktudlni stav ovzdusi je sledovan na webovych strankach Ceského
hydrometeorologického ustavu.

Nasim cilem je vytvaret klidné, pohodové prostfedi, které bude pfinosné pro détské
stravovani, vést déti od pocCatku k sebeobsluze, respektovat vékovou strukturu.
Pedagogové i dalsi zaméstnanci jsou pro déti pfirozenym vzorem béhem celého dne.
Zajistuji pravidelny rytmus a fad, aby jsou také flexibilni, tedy umoZznuji zmény
ginnosti v prib&hu dne podle potieb déti a aktualni situace v MS.

3.3. Psychosocialni podminky

Pedagogicti i provozni pracovnici dbaji na to, aby se déti i dospéli citili v prostfedi
matefské Skoly dobfe, spokojené, jisté a bezpecné. Klademe dlraz na partnersky
pfistup rodiny a Skoly.

Nové pfichozi dit€ ma moznost postupné se adaptovat na nové prostredi i situaci.
Adaptacni rezim détem pfizpusobujeme na zakladé domluvy ucitelky se zakonnymi
zastupci. VSechny déti maji stejna prava a povinnosti, pfi hodnoceni pfevazuje
pozitivni hodnoceni — pochvala, povzbuzeni a vedeme déti k sebehodnoceni vlastni
prace Ci aktivity (jak se mulji povedla, co by mohl/a zlepsSit apod.). Pedagogové
respektuji potfeby déti, reaguji na né a napomahaji v jejich uspokojovani. Déti nejsou
neumeérné zatézovany, Ci neurotizovany spéchem a chvatem. Zpusob, jakym jsou
déti vedeny, je podporujici, sympatizujici, projevuje se pfimou, vstficnou, empatickou
a naslouchajici komunikaci pedagoga s détmi.

Podporujeme dité nebat se, pracovat samostatné, dlivéfovat si, rozvijime vzajemnou
toleranci, ohleduplnost, zdvofilost, pomoc a podporu. Vzhledem k charakteristice nasi
Skolky (déti i ucitelé maji rizné materské jazyky, pochazeji z riznych zemi a kultur) u
déti jiz od utlého véku budujeme vztah k respektovani odliSnosti (vzhled, zvyky,
tradice, oblékani).



Déti spoleCné s pedagogy vytvareji vzdy na zaCatku Skolniho roku spolecna pravidla
spoluprace. Pravidla po spoleéném schvaleni pak musi byt respektovana. Tfida je
pro déti pratelskym spoleCenstvim, v némz mohou prozivat v podnétné a pfijemné
atmosfére kvalitné svuj ¢as.

Spaci rezim déti je upraven podle individualnich potfeb déti. Détem s nizsi potifebou
spanku jsou nabidnuty jiné klidové Cinnosti. Do spani déti nenutime. Déti, které
nechodi spat, odpocCivaji ve své tfidé a relaxuji, poslouchaji hudbu, Cteny pfibéh
apod. Déti, které maji potfebu spanku vy3Si (po domluvé s rodi¢i) odchazeji spat do
spaci mistnosti s uCitelem/ucitelkou. Pokud neusnou, vraci se zpatky do tfidy.

Zakladem dobré adaptace ditéte ve tridé je:
e vstficné, laskavé a s usmévem pfijmout dité
seznamit ho s prostfedim tfidy a détmi — jeho budoucimi kamarady
seznameni s pedagogickymi pracovniky a ostatnimi zaméstnanci MS
nabidnout hracky a pomucky ke hie
seznamit s ¢innostmi ve tridé
seznamit s pravidly tfidy a potfebnou sebeobsluhou
postupné zaclenit do kolektivu

Desatero doporuéeni pro rodi¢e pred nastupem ditéte do MS:
e mluvte s ditétem o tom, co se ve Skolce odehrava

zvykejte dité na odlouceni od rodicl

vedte dité k samostatnosti

ujistéte ho, Zze mu vérite, nikdy Skolkou nevyhrozujte

budte pfivétivi, ale rozhodni

dejte détem sebou néco, co ma rado

vzdy splrite, co ditéti slibite

zbavit se své uzkosti znamena zbavit dité jeho uzkosti

za pobyt ve Skolce neslibujte détem odmény

vyuzijte moznosti postupné adaptace ditéte

Snazime se hodnotit pozitivné, vyvarovat se negacim (nebéhame = chodime
pomalu) a podporovat u ditéte narok na vlastni nazor — samostatné rozhodovani.

3.4. Organizaé€ni podminky

Déti jsou vzdélavany ve tfech oddélenich — tfidach, do nichz jsou rozdéleny podle
véku: Orange Class (3-4 roky), Blue Class (4-5 let) a Green Class (pfedSkolaci).
Celkova kapacita MS je 46 déti dle Stanoviska KHS Ostrava. Tfidy vychazeji ze
spoleéného TVP, ktery vychazi ze SVP pro PV. Kazda tfida si TVP pfizptsobuje své
tfidé a na tomto zakladé vychazeji jejich tydenni pfipravy, tzv. Lesson Plan. Danou
tfidu vede jedna kvalifikovana ucitelka (vedouci ucitel/ucitelka) s prubé&znou asistenci
rodilého mluv€iho, €i mluviciho anglicky na urovni rodilého mluv€iho, asistenta.



Snazime se o to, aby byl harmonogram dne dostate¢né pruzny a reagoval na
individualni moznosti déti a jejich aktualni potfeby. Snazime se vytvaret podminky
pro individualni i skupinové Cinnosti déti, a o to, aby byly €innosti spontanni a fizené
ve vyvazeném poméru. Pomér spontannich a fizenych cinnosti je v dennim
programu vyvazeny, a to vCetné aktivit, které matefska Skola organizuje nad ramec
bézného programu. VesSkeré aktivity jsou organizovany tak, aby déti byly
podnécovany k vlastni aktivité a experimentovani, aby se zapojovaly do organizace
Cinnosti, pracovaly svym tempem. Jsou vytvafeny podminky pro individualni,
skupinové i frontalni €innosti, déti maji moznost u€astnit se spoleCnych cinnosti v
malych, stfedné velkych i velkych skupinach. Snazime se dat détem dostatek
prostoru a €asu pro spontanni hru, aby ji mohly dokoncit, nebo v ni pozdéji
pokracovat.

3.5. Rizeni matefské $koly

Rizenim MS je feditelkou SS, ZS a MS Monty School povéfena zastupkyné feditelky
pro predskolni vzdélavani, ktera zodpovida za chod MS a za fizeni pracovniki dle
nize uvedeného organiza¢niho schématu. Hospitacni Cinnost provadi zastupkyné
Feditelky pro MS pr(ib&zné a min. 3x roné se zapisem. VSichni zaméstnanci vytvareji
pfiznivé fyzické a psychické pracovni prostfedi. Kompetence, pravomoci a povinnosti
jednotlivych zaméstnancu Skoly jsou dany pracovnimi napinémi a také zaveéry porad.
Skolnim vzd&lavacim programem jsou stanovena pravidla evaluace a
sebehodnoceni. Pfedavani informaci neni zajisténo pouze pracovnimi poradami, ale
pfedevsim dobrymi vztahy mezi zaméstnanci a kazdodenni vzajemnou komunikaci.
Pracovnici maji k dispozici veskeré fady, smérnice, SVP, TVP, odborné &asopisy a
literaturu. UCitelkam jsou vytvafeny podminky a poskytovan Cas pro jejich dalSi
vzdélavani. Rizeni $koly je postaveno na osobnim kontaktu, otevfené komunikaci a
vzajemné dohodé. Vedouci pracovisté motivuji €leny tymu ke spoluucasti na
rozhodovani v zasadnich otazkach skolniho programu.

Systém Fizeni:

Reditelka S,
2§ am8s

'

Zastupkyné Feditelky

Ugitelé/ucitelky Asistentifrodili mluvéi Uklizec¢ka




Prostredky fizeni:

porady provozni a pedagogické

hospitacni ¢innost

kontrolni ¢innost

kontrola dokumentace

konzulta¢ni pohovory individualni a skupinové
navstéva akci poradanych tfidami

3.6. Personalni zajisténi

V MS pracuji na piné Gvazky 3 uditelé/ugitelky, v kazdé tfidé pracuje 1 uditel/ka a
vypomaha jim asistent/asistentka (se znalosti angli¢tiny na urovni rodilého mluvciho
— uroven C1) &i rodily mluvéi. V odpolednich hodinach navic dochazi dalSi asistenti
pomahajici s organizaci odpolednich aktivit. O Cistotu a uklid Skoly se stara 1
uklizeCka. Technickou spravu budovy zajiStuje zfizovatel. VSichni zaméstnanci, ktefi
pracuji v matefské Skole jako pedagogicti pracovnici, maji pfedepsanou odbornou
kvalifikaci. Ti, kterym Cast odbornosti chybi, si ji pribézné doplnuji. Pedagogicky
sbor, resp. pracovni tym, funguje na zakladé jasné vymezenych a spoleCné
vytvofenych pravidel. Pedagogicti pracovnici se sebevzdélavaji, ke svému dalSimu
vzdélavani pfistupuji aktivné a jednaji vzdy profesionalnim pfistupem.
Specializované sluzby, jako je napfiklad logopedie, jsou zajistovany ve spolupraci se
Skolnim poradenskym pracovi$tém. Pokud nastoupi za&inajici ugitel, je mu pfidélen
nejzkusenéjsi ucitel/ucitelka, ktery ho seznami s provozem, tymem a pravidly Skolky.

3.7. Spoluucast rodicu

Matefska Skola uzce spolupracuje s rodiCi, ktefi se ucastni spoleCnych aktivit,
vanoc¢nich/velikono¢nich workshopl apod. Zaméstnanci kazdodenné komunikuji
se zakonnymi zastupci osobné a otevienég, kdykoli rodi€e projevi zajem, ale v pfipadé
probihajici vyuky a péce o déti az po pfedchozi domluvé. Ve vztazich mezi pedagogy
a zakonnymi zastupci panuje oboustranna dlveéra, otevienost, vstficnost a ochota
spolupracovat. Pravidelné jsou aktualizovany webové stranky a socialni sité Skolky,
které slouzi i jako informacni kanaly pro rodi¢e. Dale se vyuziva osobnich konzultaci
jednou ro¢né v lednu az unoru a na konci Skolniho roku jsou rodi¢e informovani o
dovednostech a vyvoji ditéte formou podrobného pisemného hodnoceni, tzv.
portfoliem ditéte. Pro zakonné zastupce predskolakl jsou podle potfeb béhem roku
poradany informacni schiuzky ve formatu ucitel/ka, rodi¢, dité, na kterych je vzdy
dostatecny prostor pro dotazy a otevienou diskuzi vSech zucastnénych.

3.8. Podpora déti pri vzdélavani (rovné prilezitosti)

Matefska Skola vénuje patficnou pozornost osobnostnimu rozvoji déti, rozviji u nich

otevienost, toleranci a respekt vuéi jinakosti a dba na to, aby Zadné dité nebylo

vyClenovano z kolektivu. Pfi pfijimani déti respektujeme pravni pfedpisy a rovny

pristup ke vzdélavani s maximalni vstficnosti ke vS§em uchaze€um. Ucitelé pfistupuji

ke kazdému ditéti s respektem, vytvareji pro né rovné pfilezitosti k zapojeni do
7



kolektivu ostatnich déti. V komunikaci s détmi, jejich rodiCi i v nabidce aktivit pro zaky
se pedagogové vyhybaiji stereotypizaci (napf. na zakladé pohlavi, etnicity, narodnosti,
vyznani apod.). Skola systematicky identifikuje individualni vzdélavaci potfeby déti
pfi vzdélavani, v pfipadé potieby spolupracuje s odbornymi pracovisti nebo Skolnim
poradenskym pracovistém.

3.9. Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Ditétem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je dité, které k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni. Tyto déti maji pravo
na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni z vyétu uvedeného v § 16 Skolského
zakona. Podpurna opatfeni realizuje matefska Skola. Podplrna opatfeni se podle
organizacni, pedagogické a finanéni naro¢nosti ¢leni do péti stuprii. Podpuarna
opatieni prvniho stupné uplatriuje Skola nebo Skolské zafizeni i bez doporuceni
Skolského poradenského zafizeni na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP).
Podpurna opatreni druhého az patého stupné Ize uplatnit pouze s doporu¢enim
SPZ27. Zaglenéni podplrnych opatfeni do jednotlivych stupfiti stanovi Pfiloha &. 1
vyhlasky €. 27/2016 Sb.

Plan pedagogické podpory (dale PLPP):

Pokud ma dité pfi vzdélavani vyrazné obtize, vyhotovi tfidni ucCitelky na zakladé
pedagogické diagnostiky PLPP podle Vyhlasky €. 27/2016 Sb. a seznami s nimi s
divody pro jeho vydani zakonné zastupce. Plan je pribézné vyhodnocovan
konzultacemi ugitelG/ugitelek a zakonnych zastupct. Vychodiskem PLPP je SVP. Po
3 meésicich je PLPP vyhodnocen uciteli/uCitelkami pisemné. Pokud nedojde k
naplfiovani cill, doporuci specialni pedagog zakonnym zastupcim vyhledat pomoc
ve Skolském poradenském zafizeni. Nez dojde ke zméné podpurnych opatteni, je
dité vzdélavano podle PLPP. Pokud PLPP své cile naplfiuje, pokrauje se v jeho
realizaci a prubézné ho ucitelky podle pokroku ditéte aktualizuji. Po kontrolni
pedagogické diagnostice (nejdéle do roka od vydani PLPP), pokud se zjisti, ze dité
podplrné opatreni jiz nepotfebuje, se tato podpora ukonéi pisemnym vyhodnocenim
do PLPP.

Individualni vzdélavaci plan (dale IVP):
Pokud Skolské poradenské zafizeni doporucCi pro dité zpracovani IVP, je podkladem
pro jeho napln toto doporudeni, potieby ditéte a SVP. Reditel MS zajisti do 1 mésice
po obdrzeni doporu€eni vyhotoveni IVP tfidnimi ucitelkami, ve spolupraci se
zakonnymi zastupci a Skolskym poradenskym zafizenim. VSichni zu€astnéni jsou s
IVP seznameni. Tvorba a napli IVP se Fidi Vyhlaskou &. 27/2016 Sb. Plan je
prubézné vyhodnocovan konzultacemi ucitelek s rodi¢i a poradenskym zafizenim.
Pisemné vyhodnoceni probiha jednou ro¢né ve spolupraci se Skolskym
poradenskym zafizenim. Podle potieb ditéte je IVP prabézné aktualizovan, se vSemi
8



zménami jsou seznameni vzdy i zakonni zastupci. Ukonc€eni vzdélavani podle IVP
musi doporucit Skolské poradenské zafizeni. Ukonceni je pisemné zapsano do
vyhodnoceni IVP. IVP m0ze byt zpracovan i pro dit€ mimofadné nadané.

Dopliikové programy: Metoda dobrého startu, KuPREV, Jolly Phonics.

3.10. Vzdélavani déti mimoradné nadanych

Materska Skola vytvafi ve svém Skolnim vzdélavacim programu a pfi jeho realizaci
podminky k co nejvétSimu vyuziti potencidlu kazdého ditéte s ohledem na jeho
individualni moznosti. To plati v plné mife i pro vzdélavani déti nadanych. V
predSkolnim véku dité prochazi obdobim nerovhomérného a skokového vyvoje,
mnohdy je tézké odliSit pfi identifikaci nadani ditéte od akcelerovaného vyvoje v
urcité oblasti. Dité, které vykazuje znamky nadani, je dale podporovano. Vzdélavani
déti probiha takovym zpusobem, aby byl stimulovan rozvoj jejich potencialu véetné
riznych druht nadani a aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a pokud mozno i
uplatnit a dale rozvijet. Matefska Skola zajiStuje realizaci vSech stanovenych
podpurnych opatfeni pro podporu nadani podle individualnich vzdélavacich potfeb
déti v rozsahu prvniho az &tvrtého stupné podpory.

Dalsi spoluprace: PPP, SPC.

4. ORGANIZACE VZDELAVANI

4.1. PFijimani déti a zapis do MS

Zapis do matefské Skoly vyhlasuje Feditelka MS, ale je mozny kdykoli b&hem
Skolniho roku. Déti jsou pfijimany na zakladé vyplnéného formulafe na téchto
strankach: https://montyskola.cz/skolne-a-zapis/, nebo po telefonické domluvé, ale
vzdy jen po osobni schliizce s vedenim Skoly, ktera je spojena s prohlidkou Skolky.
Poté, co jsou zakonni zastupci seznameni se vSemi specifiky a pravidly matefské
Skoly a projevi zajem o dochazku ditéte, je ditéti umoznéna jednodenni dochazka na
zkousku. Teprve poté je dité na zakladé Smlouvy o poskytovani vzdélavani v MS a
splnéni v8ech dalSich nalezitosti (zdravotni zpUsobilost, vyplnéné povinné
dokumenty — viz Skolni Fad MS) pfijato k dochazce. Zakonnym zastupcim déti je
doporu€ovana postupna adaptace, viz vySe. Organizace dne umoziuje reagovat i na
pozdéjsi pfichody déti (podle potieb rodicu, ale vzdy predem domluvenych).

4.2. Organizace vzdélavani

Provoz MS véetné v8ech prazdnin kromé vanoénich, je kazdy viedni den od 7.30 —
17.30. MS je zaviena pouze v obdobi od Vanoc do Nového roku a ve dnech statnich
svatkl. Béhem Skolniho roku se déti schazeji v jedné tfidé, poté se rozdéli, po 15.00
se znovu spojuji do jedné tfidy, odkud si je rodiCe vyzvedavaji. O prazdninach je v

9


https://montyskola.cz/skolne-a-zapis/

provozu pouze jedna tfida. V pfipadé vyzvedavani déti nezletilym sourozencem maji
rodite se zastupkyni feditelky pro MS sepsanou pisemnou dohodu. Mezi oblibené
formy naplfujici zaméry vzdélavani patfi mnozstvi nadstandardnich aktivit (napf.
krouzky po 15.00, plavecky vycvik, lyzafsky vycvik, pfenocovani v MS, navstévy
galerii a divadel, jinych kulturnich akci, spolecné akce pro rodie a déti, vylety apod.).

Orientaéni harmonogram dne:

7.30 — 9.00 prichod déti

7.30 — 9.00 schazeni déti, ranni hry dle volby a pfani déti, rozcvicka
8.30 — 9.00 hygiena, dopoledni svacina

9.30 — 10.30 ranni krouzek, fizené aktivity podle TVP

10.30 — 12.00 pobyt na zahradg, volna hra, prochazky po okoli
12:00 — 12.30 obéd, hygiena

12.30 — 13.30 klidové aktivity, relaxace, odpocCinek déti (poslech relaxacni hudby,
¢teni pohadkovych knih aj.)

12.30 — 13.30 déti, které maji potfebu spanku, spi ve spaci mistnosti
13.30 — 14.30 odpoledni aktivity k tématu podle TVP nebo volna hra
14.30 — 15.00 odpoledni svacina

15.00 — 16.00 odpoledni kluby — volitelné fizené aktivity

16.00 — 17.30 volna hra

Pinéni povinnosti predSkolniho vzdélavani

Povinnost pfedskolniho vzdélavani je pro déti, které dosahnou 5 let véku do zaCatku
daného

Skolniho roku. Zakonni zastupci maji povinnost pfihlasit dité k predskolnimu
vzdélavani. Mohou vyuzit spadovou matefskou Skolu, ale i dalSi Skoly dle vlastniho
vybéru. Tato povinnost je ve formé pravidelné dochazky v pracovnich dnech mimo
dny 8kolnich prazdnin. Podrobnosti viz Skolni Fad. Tuto povinnost mohou zakonni
zastupci plnit i formou individualniho vzdélavani. Podminky individualniho vzdélavani
viz Skolni Fad.

4.3. Bezpecnost pri pobytu venku

Na zahradé, kde prevladaji pfedevsSim spontanni €innosti, jsou vzdy vSechny ucitelky,
které vystupuji v roli pozorovatele, pohybuji se po zahradé, jsou zde pro déti. Pfi
sezonnich cinnostech (sarkovani, plavani) ucitelky dusledné zajistuji bezpecnost
déti. Dbaji na dostatecny pitny rezim déti. Déti jsou vedeny pfi hrach s hrackami i pfi
zachazeni s majetkem Skoly k opatrnosti. Déti jsou poueny o bezpecnosti a
pravidlech chovani béhem pobytu venku, stejné jako v dopravnich prostfedcich a v
télocvicne.
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5. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program je tematicky zaméfen a je shodny pro vSechny tfidy.
Propojovacim ¢lankem je vyuka angliCtiny prostfednictvim asistence rodilych
mluvcich, ktefi realizuji spolu s uCiteli ve vSech tfidach TVP, tzv. Lesson Plan, Cili
naplné vyuky a metodické pokyny. Metoda CLIL a dalSi formy vzdélavani se
uskute€nuji béhem celého dne a ve vSech c&innostech a situacich, které se v
matefské Skole vyskytnou. Jsou zaloZeny na spontannich a fizenych €innostech v
mensSich, Ci vétSich skupinach, individualné, vychazeji z détské zvidavosti. Jsou
respektovany individualni zvlastnosti kazdého ditéte, je podporovan osobnostni vyvoj
na prozitkové uceni. VSechny ¢innosti jsou planovany tak, aby si dité samo mohlo
zvolit ¢innost, misto ke hfe i kamarada, kterého chce. Déti pracuji individualnég, ve
skupinach i spole¢né. Spontanni a fizené aktivity jsou vyvazené, jejich mira vyplyva
z nutnosti dodrZzovat v matefské Skole ur€ena pravidla. Déti se samy podileji na
vytvareni spolec¢nych pravidel, jsou vedeny tak, aby byly podnécovany k aktivité, ale
aby byly respektovany individualni zvlastnosti kazdého z nich. Hospitacemi je
sledovan pomér spontannich a fizenych aktivit, jejich vyvazenost, formy a metody
prace.

SVP je pristupny rodiéim — dostupny v Fediteln&. TVP (Lesson Plan) pro PV vychazi
ze SVP pro PV, je pfistupny rodiéim k prostudovani. Také vzdélavaci chvilky v
odpolednich €innostech tematicky navazuji na dopoledni aktivity a doplriuji je. Hlavni
tematické celky TVP ucitelky na oddélenich rozpracovavaji do dil€ich témat tzv.
Lesson Plan. Podle aktualniho déni v matefské Skole je reagovano napf. na
divadelni nabidky, podle toho je taky aktualizovan nazev jednotlivych dil€ich témat
TVP. Za vytvoreni TVP, &asovy sled i napliiovani SVP zodpovidaji ugitelky v
oddélenich. DilCi témata Ize doplfiovat, rozSifovat a to tak, aby vyhovovaly détem a
aby byly naplfiovany cile pted$kolniho vzdé&lavani. Obsahem SVP je také prvotni
seznameni s IT prostfednictvim vhodnych programu pro déti PV.

Vyuka probiha paralelné cCesky a anglicky pod vedenim c£eskych jazykové
kompetentnich ucitelek a uciteld, a asistentd se znalosti anglictiny na urovni rodilych
mluvcich.

6. KLICOVE KOMPETENCE A JEJICH ROZVOJ
Vychazime z RVP PV a obohacujeme je o specifika bilingvniho prostredi.
6.1 Kompetence k uceni

e Dité pozoruje a experimentuje.

e V praxi: Dité v "Science corner" zkouma vlastnosti vody a magnetl. Dokaze
popsat vysledek pokusu ¢esky i anglicky (jednoduchymi vétami).
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e Zero Class: Dité se uci pracovat s chybou jako s nastrojem poznani (Hejného
metoda).

6.2 Kompetence k feSeni problému
e Dité se neboji prekazek.

e V praxi: P¥i stavebnicovych hrach hleda feseni, jak postavit stabilni v&Z. Resi
socialni konflikty domluvou, nikoliv agresi.

6.3 Kompetence komunikativni (Dlraz na bilingvismus)
e Dité ovlada fe¢ a komunikuje.

e V praxi: Dité rozumi, Ze jeden jev |ze pojmenovat dvéma jazyky (pes / dog).
Neboji se mluvit, i kdyZz déla gramatické chyby. RozSifuje si slovni zasobu v
tematickych celcich.

e Metoda Jolly Phonics: Déti v Green Class znaji zvuky anglické abecedy a
spojuji je do slov.

6.4 Kompetence socialni a personalni
e Dité se chova empaticky.

e V praxi: StarSi déti (Green) pomahaji mladSim (Orange) pfi oblékani. Déti
respektuji multikulturni rozdily (ve Skolce jsou déti riznych narodnosti).

6.5 Kompetence ¢innostni a obéanské
e Dité ma povédomi o pravech a povinnostech.

e V praxi: Déti tfidi odpad, staraji se o rostliny ve tfidé, u€astni se charitativnich
akci Skoly.

6.6 Kompetence digitalni
e Dité vyuziva technologie bezpecné.

e V praxi: Dité umi ovladat vyukové aplikace na tabletu (logické fady, pexeso),
pracuje s interaktivni tabuli. Chape, Ze technologie slouzi k praci, ne jen k
zabaveé.

7. METODY A FORMY PRACE

Vzdélavani déti maximalné pfizplsobujeme jejich vyvojovym fyziologickym,
kognitivnim, socialnim a emocionalnim potfebam, respektujeme individualitu kazdého
ditéte. Kazdému ditéti se snazime poskytnout pomoc a podporu v mife, kterou
potfebuje. Vychazime ze znalosti aktualniho stupné vyvoje ditéte. Chceme byt
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privodcem ditéte na jeho cesté za poznanim. Snazime se poskytovat takové vzory
chovani a postoju, které jsou vhodné k prejimani a napodobé.

Pro realizaci nasich cilt vyuzivame tyto metody:

vvvvvv

uCeni napodobou — u€eni zalozené na napodobé od svého okoli

prozitkové u€eni — u€eni ditéte vychazejici z vlastni zkuSenosti a prozitku, je
pro dité

pfirozené a jemu vlastni

kooperativni u€eni — u€eni zalozené na vzajemné spolupraci déti pfi feSeni

Vrigvivs

planovat Cinnosti, spolupracovat, pomahat si, radit se, vyvijet spole¢né usili,
kontrolovat a hodnotit spolecnou praci

situa€ni u€eni — u€eni zalozené na vytvareni a vyuzivani situaci

cinnostni uceni — dité neni pasivnim pfijemcem, ale projevuje vlastni iniciativu,
uci

se na zakladé vlastnich &innosti intelektovych (feSeni problému) i praktickych
(FeSeni praktickych situaci)

e tematické u€eni — spociva ve vyhledavani témat, Cinnosti a situaci, které jsou
détem blizké a srozumitelné a které umozriuji, aby déti ziskaly oCekavané
poznatky dovednosti, hodnoty a postoje v realnych souvislostech a také je
dokazaly prakticky vyuzit

7.1. Vyuka anglického jazyka

V oblasti kurikula je nasSe vzdélavaci koncepce zaloZena na projektové vyuce, do niz
je kazdodenné implementovana vyuka anglického jazyka. Napln dilich projektu je
rozpracovana v ucCebnich planech (Lesson Plan) zalozenych na metodickych
podkladech a materidlech Jolly Phonics. Jejich tematicky obsah je volen
s pfihlédnutim k aktualnimu véku déti. Je dbano na to, aby dilCi aktivity tydenniho
nebo mésicniho projektu rozvijely nejen znalosti, dovednosti a ¢eskou i anglickou
slovni zasobu ditéte, ale vedly také k rozvoji socialnich a personalnich kompetenci,
pfedevsim k upevriovani navyku bezkonfliktni spoluprace v tymu.

Vyuka anglického jazyka probiha u vSech déti jako soucast vychovné vzdélavaciho
procesu. Déti se pfirozenou formou seznamuji s nazvy barev, zvirat, pocta, zakladni
zdvorilostni fraze. Vystupem jsou zde jednoduché pisné, basné, fikadla, které jsou
vyuzivany mj. jako prezentace pro rodi¢e dvakrat ro¢né na Christmas Party a Garden
Party. Vyuka probiha paralelné Cesky a anglicky pod vedenim cCeskych jazykové
kompetentnich ucitelek, uciteld a anglicky mluvicich asistentech, resp. rodilych
mluvcich.

Pfi vyuce ciziho jazyka vychazime z poznatku, Zze se dité v pfedskolnim véku
nachazi v senzitivnim obdobi, kdy se mlize bez obtizi naucit vice jazykd; ma zvlastni
schopnosti, které se pozdéji vytraceji a je tfeba jich vC€as vyuzit.
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Pfi realizaci vyuky anglického jazyka u predSkolnich déti se fidime nasledujicimi
pravidly:

e (Cim dfive dité s vyukou ciziho jazyka zaCne, tim snadnéji jej ovladne, zacne
v ném myslet, aniz by muselo projit slozitou fazi ,pfekladani v hlavé® toho, co
slySi nebo chce fici, jak to znaji dospéli,

e ve Skolce nejde o pfimou vyuku anglictiny, jak ji zname ze Skoly a jazykovych
kurzd, ta by v tomto raném véku byla neefektivni a v podstaté nemozna,
navozujeme proto cizojazyCné prostiedi, které dité zaCne brzy vnimat jako
pfirozené, rychle se nauci cizimu jazyku rozumét a nasledné jej aktivizovat
(déti se cizimu jazyku uCi podobné jako matefstiné — nejprve ziskava pasivni
slovni zasobu, poté rozumi, pak se heslovité vyjadfuji, nakonec tvofi celé
véty),

e nelze vSak opomijet rozvoj Ceského jazyka, ktery v tomto véku zdaleka neni u
konce, na ukor jazyka ciziho, proto prosazujeme koncepci navozeni
dvojjazycného prostiedi, kdy déti sjednim ucitelem komunikuji Cesky a
s druhym anglicky (podobné jako v dvojjazyénych rodinach),

e déti se uCi vedle anglickych fikanek, pisni¢ek apod. také ty Ceské, protoze
sepéti s Ceskou kulturou pokladame za nezbytné pro jejich zdravy rozvoj
v nasi zemi,

e angli¢tina se v dnesSni dobé stala jakymsi lingua franca, dorozumivacim
prostfedkem v globalnim svété, a tento jeji vyznam se bude nadale
prohlubovat; dobra znalost anglického jazyka se proto stale jasné€ji ukazuje
jako nezbytna soucast zakladniho vzdélani kazdeho jedince, ktery ma v zZivoté
uspét,

e zakladem uspéchu anglicke, ale i Ceské vyuky je profesionalni pfistup rodilych
mluvcich,

e v pifedskolni pfipravé rodily mluvCi také aktivné vede vyuku vyslovnosti a
grafém podle metodiky Oxford University Press a Jolly Phonics, jez je
uzivana na srovnatelném stupni vzdélavani ve Velké Britanii a dalSich zemich
s angli¢tinou, coby ufednim jazykem.

7.2. DalSi nabizené aktivity

Kromé bézné vychovné vzdélavaci prace nabizime détem exkurze, besedy, divadelni
predstaveni, koncerty, besidky, oslavy svatk(i a narozenin. Ugastnime se hudebnich
a vytvarnych workshopu, navstévujeme vystavy. Formou odpolednich krouzku détem
nabizime détem vareni, taneCni krouzek, vytvarny krouzek ¢€i logopedii (viz Dodatek
SVP).
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8. PREDSKOLNI PRIPRAVA

Cilem predSkolni pfipravy je pozvolna a komplexni pfiprava pro nastup do prvni tfidy
ZS. Klademe ddraz na dosazeni dvojjazyénosti v anglictingé a &estiné na zakladni
komunikaéni drovni a na rozvijeni ditéte ve vSech slozkach jeho osobnosti, jeho
uCeni a poznani. Dale na osvojeni zakladd hodnot, na nichz je zaloZzena naSe
spoleCnost a ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako
samostatna osobnost plsobici na své okoli.

Doplnénim pfedskolni pfipravy je navic tzv. Zero Class. Zero Class probiha 2x tydné
dopoledne a je rozdélena na ¢eskou a anglickou ¢ast. Vyuka probiha ve tfidé Green
Class. Vyuka je rozdélena do ¢asovych bloku, z nichz kazdy trva 20-30 minut (toto je
doba, po kterou déti nebudou mit vétsi problém s udrzenim pozornosti). Déti se také
seznamuji s praci na interaktivni tabuli a tabletech, kdy jsou pro né pfipraveny
edukacni aplikace, didaktické hry ¢i cviCeni. Grafomotoricka a jina cviCeni
vypracovavaji déti také v pracovnich listech nebo psacich tabulkach. Aktivity a
¢innosti se Casto stfidaji. O tom, co se s détmi probira, jsou rodiCe prubézné
informovani jednou mési¢né e-mailem a pFes aplikaci Twigsee. Déti samy hodnoti
svou praci pomoci emotikona.

Cilem predskolni pfipravy Zero Class v Ceské Casti je procvi€ovat/uvolfiovat ruku a
ziskat spravné psaci navyky, seznamit se s velkymi tiskacimi pismeny a umét je v
ramci moznosti napodobit, chapat princip spojovani pismen/hlasek do slov. To vSe
nenasilnou hravou formou, ktera je pro déti pfijemna a zajimava. Ve vyuce se
vyuzivaji prvky metodiky Sfumato ¢i Metody dobrého startu.

Co se tyCe pfedmatematickych dovednosti, snazime se u déti rozvijet prostorovou
orientaci, poznavat a vramci moznosti Cislice 0-10, chapat princip zakladnich
matematickych operaci, rozliSovat mensi/vétsi mnozstvi apod. Ve vyuce se vyuzivaji
prvky Hejného matematiky.

V anglické casti se déti uCi poznavat mala tiskaci pismena a chapani principu
spojovani pismen/hlasek do slov a umét jej odliSit od principu Ceského. Fixuje se
pohyb o€i zleva doprava a déti si s pismenky, stejné jako v Ceské Casti, rizné hraji,
skladaji kratka slova apod.

Pracuje se dle britského kurikula s Oxfordskym programem Read Write Inc. a déti
vyuzivaji ucebnici Kid’s Box a materialy Jolly Phonics.

Déti se seznamuji také se zaklady prvouky. V obou jazycich rozvijeji slovni zasobu,
vyjadfovaci schopnosti a znalosti o svété, ktery nas obklopuje (napf. prostfedi Skoly,
ro¢ni obdobi, poc€asi a jini pfirodni jevy, hodiny, tradice a svatky).
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9. SPOLUPRACE SE ZRIZOVATELEM A VNEJSIMI SUBJEKTY

Zrizovatelem MS je spoleénost Monty School s.r.o., jejiz povinnosti je mj.:

e zajiStovat provoz Skoly tak, aby nijak nenaruSoval vzdélavaci a vychovnou
praci,

e vyuzivat adekvatnich finan¢nich prostfedkd ke zkvalitnéni prostiedi a
materialniho a technického vybaveni matefské Skoly, a to v co nejkratSi dobé,

e ZzajiStovat okamzitou informovanost vedeni Skoly o vSem, co by mohlo narusit
b&zny provozu MS, v&etné stanoveni doby jakychkoli omezeni s dostateénym
predstihem.

Zfizovatel spolupracuje a komunikuje s MS kazdodenné a prostiednictvim
svého jednatele spolurozhoduje s reditelkou a zastupkyni reditelky Skoly o
vS§ech zasadnich ekonomickych a personalnich otazkach. Je spolutvircem cilu
Skoly, podili se na vytvareni vizi a dlouhodobych a stfednédobych plana.
Zajist'uje jejich realizaci a reprezentuje Skolu spolu s jejim vedenim.

MS uzce spolupracuje napf. s témito spoleénostmi, institucemi a zafizenimi:
Magistrat mésta Ostravy

Ostravska univerzita

Oxford University Press

Z0O0 Ostrava

DOV Ostrava

KVIC Ostrava

10. EVALUACNI SYSTEM
Cilem evaluace je ovéfovat a zlep$ovat kvalitu veskeré &innosti a podminek MS.
Co je sledovano:
e formy prace
metody prace
spokojenost déti
spokojenost rodicu
osobnostni rozvoj ditéte
naplfiovani SVP

viv s

Evaluace pedagogy:

Pedagog nehodnoti, jestli vSechny déti vSechno zvladly, ale hodnoti pfedevsim svoji
praci, zvolené metody, formy, prostfedky s ohledem na reakci déti, na to, jestli déti
zvolenymi €innostmi zaujal, jestli pro né byla €innost pfinosem apod. Nasledné na to
evaluuje cely vzdélavaci proces své tfidy (porovnava TVP s SVP) vzhledem ke
stanovenym cilim danym SVP. Velmi dudlezité je také individualni hodnoceni déti.
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Orientacni kritéria toho, co by mélo dité vzhledem k véku (pfed zahajenim Skolni
dochazky) primérné zvladnout, nalezneme v kapitolach O&ekavané kompetence v
RVP nebo v SVP v kapitole KOMPETENCE. Individualni hodnoceni = pedagogicka
diagnostika musi vzdy respektovat moznosti ditéte (zdravotni stav, rodinné prostfedi
apod.). Nejde zde tolik o to, aby ucitelky hodnotily a srovnavaly dité s normou, ale o
to, aby zmapovaly, co ditéti jde, v Cem je uspésné, popf. odhalily talent, ale
pfedevsim aby zjistily, co Cini ditéti problémy, kde vazne, v ¢em jsou nedostatky a z
toho vSeho pak vyvodily dusledky pro svoji praci s konkrétnim ditétem. Individualni
hodnoceni ditéte musi vzdy vychazet ze znalosti vychoziho vyvojového stupné ditéte
a vzhledem k tomuto stupni pak ma byt také hodnocen pokrok ditéte. Pribézné (vzdy
dle potfeby ditéte) se zaznamenava kazdy osobni pokrok ditéte vzhledem k
vychozimu stavu. Zaznam muze mit rGznou podobu i rGzny rozsah. Dulezita je
prfedevSim ucelnost. Proto by mély byt tyto zaznamy pracovnim dokumentem, ktery
se stale doplfiuje, méni. Je to davérny dokument, ktery slouzi pedagogum k
optimalizaci rozvoje ditéte a jako podklad pro informace rodi¢um.

Metody evaluace, které uplatiiuje predskolni pedagog v MS Monty School:
e opakované pozorovani,

e rozhovor s ditétem, rozhovor s rodici, konzultace s ostatnimi odborniky,

e rozbor hernich aktivit ditéte,

e rozbor procesu uceni,

e rozbor jazykovych projeva (Uroven komunikace),

e rozbor, analyza praci — vytvoru ditéte (napf. kresby, pracovnich vyrobki
apod.),

e rozbor chovani a jednani ve skupingé, vztahy, postaveni ditéte ve skupiné
apod.

e analyza vlastni pedagogické aktivity.

Evaluace zastupkyni reditelky pro MS:

Hodnoti svoji pedagogickou i Fidici praci, hodnoti také jako ostatni pedagogove
individualni pokroky jednotlivych déti, kontroluje a hodnoti praci pedagogl (zejména
pfi hospitacich) a provoznich zaméstnanci a evaluuje vzdélavaci proces celé
materské skoly.

O vSech téchto Cinnostech vede zaznamy, které mohou mit jakoukoliv podobu.
Ziskana data porovnava se stanovenymi zaméry a na jejich zakladé zpracovava
evaluaCni zpravu. Zavére¢né hodnoceni a evaluace materské Skoly je realizovana
formou vyroCni zpravy skoly. Ze zavéru vyvozuje dusledky vedouci k optimalizaci a
zkvalitiovani Skoly, coz muze byt napf. Uprava programu, projektu, pfehodnoceni
cilt, organizace, metod, forem, vzdélavani déti, podminek personalnich i vécnych
apod.

Kritéria pro hodnoceni pedagogt zastupkyni feditelky pro MS:
e veskera pedagogicka ¢innost odpovida cilim Skoly,
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dostate€né naplfiovani cili danych TVP,

dostateCné naplfiovani prabéznych a konkrétnich vzdélavacich cild danych
LP,

je zajistén pravidelny rytmus a fad, ktery je dostatecné flexibilni, respektuje
potfeby déti a aktualni situaci,

déti jsou kazdodenné dostate¢né dlouho venku,

déti maji dostatek pohybu na zahradé i v MS,

pedagogové respektuji individualni potfebu aktivity, spanku a odpocinku
jednotlivych déti, nenuti déti ke spanku na lGzku,

pedagogové se sami chovaji podle zasad zdravého Zzivotniho stylu, jsou
détem vhodnym vzorem,

déti se citi v MS bezpedné, jist&, spokojens,

nove pfFichozi déti maji moznost postupné adaptace,

pedagogové respektuji potfeby déti (obecné lidské, vyvojové a individualni),
reaguji na né a napomahaiji v jejich uspokojovani,

déti nejsou umérné zatézovany Ci neurotizovany spéchem a chvatem,
vSechny déti maji v MS stejné postaveni, zadné z nich neni zvyhodfiovano ani
znevyhodfiovano,

nikdo neni zesmésnovan, podcenovan,

volnost a svoboda déti je dobfe vyvazena s nezbytnou mirou omezeni,
vyplyvajici z nutnosti dodrzovat v MS potfebny Fad,

pedagogicky styl ucCitelek je podporujici, sympatizujici, pocCita s aktivni
spoluucasti a samostatnym rozhodovanim ditéte,

s détmi neni zbyte€né manipulovano, zbyte¢né se neorganizuji,

pedagog podporuje déti v samostatnosti, dostate¢né chvali a pozitivné
hodnoti,

détem se dostava jasnych a srozumitelnych pokynu, tfida je vedena ke
vzajemnému pratelstvi,

pedagog se programové vénuje neformalnim vztahum déti ve tfidé a
nenasilné je ovliviiuje prosocialnim smérem prevence Sikany a vandalismu),
prostorové usporadani tfidy vyhovuje nejriznéj§im skupinovym a
individualnim dinnostem déti,

hraCky jsou umistény tak, aby je déti dobfe vidély a uklizeli, vétSi objekty jsou
umistény nahofe na skfince a dité po pozadani pedagoga hracku dostava,
pedagogové pecuji o to, aby déti mély dostatek tekutin v pribéhu celého dne,
snazi se o maximailni pitny rezim vSech déti,

pedagogoveé se plné vénuji détem a jejich vzdélavani,

déti nachazeji potfebny klid, bezpedi i soukromi,

pomeér spontannich a fizenych €innosti je v dennim programu vyvazeny,

déti maji dostatek prostoru i Casu pro spontanni hru,,

veskeré aktivity jsou organizovany tak, aby byly déti podnécovany k vlastni
aktivité a experimentovani, aby se zapojovaly do organizace Ccinnosti,
pracovaly svym tempem,
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ucitelky vytvari podminky pro individualni, skupinové i frontalni €innosti,
uCitelky dostate¢né dbaji na soukromi déti (pokud to déti potfebuji, maji
moznost se uchylit do klidného koutu a neucastnit se spoleénych €innosti),

e planovani ginnosti vychazi z potfeb a zajmu déti, vyhovuje individualnim
vzdélavacim potfebam a moznostem déti,
pedagog zve ke spolupraci rodice,
evaluacni €innost ucitelky je smysluplna, uzite¢na a z jejich vysledkl vyvozuje
zaveéry pro svoji dalsi praci,
pedagogoveé dbaji o svuj dalSi odborny rist, soustavné se vzdélavaiji,
pedagogové jednaji, chovaji se profesionalnim zplsobem — v souladu se
spoleCenskymi pravidly a pedagogickymi a metodickymi zasadami vychovy a
vzdélavani pfedskolnich déti,

e ve vztazich s rodi¢i se snazi o oboustrannou dlvéru, a otevienost, jsou
vstficni ochotni spolupracovat, spoluprace je na zakladé partnerstvi,

e pedagogove sleduji konkrétni potfeby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se
jim porozumeét a vyhovét,

e pedagogové pravidelné informuji rodiCe o prospivani jejich ditéte i o jeho
individualnich pokrocich v rozvoji a u¢eni domlouvaji se o spole¢ném postupu
pfi jeho vychové a vzdélavani,

e pedagogové chrani soukromi rodiny a zachovavaji patfichou micenlivost o
jejich vnitfnich zalezitostech, jednaji s rodici ohleduplné, taktng, diskrétné a s
védomim, Ze pracuji s ddvérnymi informacemi, nezasahuji do Zivota a
soukromi rodiny, varuji se pfiliSné horlivosti a poskytovani nevyzadanych rad.

Metody hodnoceni a evaluace v praxi:

rozhovory, konzultace — s uciteli a rodi€i (prubézné)

diskuse — s uciteli a détmi (pribézné)

hospitace — min. 3x ro¢né

analyza tfidni i Skolni dokumentace — min. 2x ro¢né

hodnoceni déti — pisemny vystup provadéji pedagogoveé (1 x ro¢né, do 30. 6.)
porovnavani vysledkd s planovanymi cili — feditelkou Skoly na zakladé bodu
uvedenych vyse (1x ro€né, do 30. 6.).

11. ZAVER

Skolni vzdélavaci program ,Davame détem naskok“ je otevieny dokument,
ktery se muize v prubéhu let ménit a aktualizovat dle potreb déti a legislativnich
zmén. Nasim cilem je Stastné dité, které je pripraveno na dalSi zivotni a
vzdélavaci etapu v multikulturnim svété.
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